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EUNDACION SANTA CATALINA, wcveessssesessce

flio - a "
Inscripta en la Inspeccién General de Personas Juridicas y Registro
Publico de Comerclo de la Provincla del Chaco, bajo
MATRICULA N° 2167 Acta N° 17 Follos 87 a 92 Protocolo de
FUNDACIONES, Tomo |, Afio 2022.
Reconocida: por Resolucién N° 73 de fecha 14 de febrero de 2022.---

Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Pdblico de
Comercio.

Divisién Protocolizaciones y Archivo, 25 de Febrero de 2022,------------
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ESTATUTO. TITULO |. DENOMINACION. GBJETO. DURACION Y
- DOMICILIO. ARTICULO 1°; En la ciudad de Barranqueras, Departamento

San Fernando, Provincia del Chaco, donde fija domicilio legal, a los 01 Dias
del Mes de Julio del Afio Dos Mil Veintiuno, queda constituida por 99 afios
una entidad que se denominard FUNDACION SANTA CATALINA, la que
podra tener representacién o delegaciones en cualquier punto de la
Republica Argentina. ARTICULO 2°: Seran sus propésitos: 1) Fomentar el
desarrollo en la ciudéd de Resistencia, en la regién y en el territorio de la
Republica Argentina, en todos sus aspectos, de infraestructura,
construccién de vivienda, salud, social, educativa, recreativa, deportiva,
cultural, turismo, ciencias, sewicids', capacitacién, a nivel municipal,
provincial, nacional e internacional; 2) Promover, organizar y desarrollar
acciones, proyectos y programas destinados a impulsar abordajes
conducentes a brindar igualdad de oportunidades sociales, fortaleciendo
proyectos de vidas individuales y comunitarios saludables priorizando a los
pueblos originarios, los ancianos, las personas con discapacidad, los nifias,
nifios y adolescentes en el marco de los derechos humanos fundamentales;
3) Colaborar con entidades de bien publico, organizaciones eclesiasticas,
fundaciones, distintas organizaciones politicas de caréacter local, provincial,
nacional e internacional legalmente constituidas, sin fines de lucro y con
gran sentido social, para impulsar la integracion de las distintas
comunidades generando &mbitos de capacitacién para el desarrollo integral
de las personas; 4) Impulsar el desarrollo personal de los integrantes de la
comunidad a fin de lograr el desarrollo #h conjunto para lo cual se dictaran

cursos de capacitacién en los divefsos rubros, siempre contemplando la




manera mas efectiva de la insercién laboral; 5) Establecer talleres-para la

capacitacién de jévenes y adultos en oficios que posibiliten una salida

laboral a corto y mediano plazo; 6) Fomentar el desarrollo del deporte de

alto nivel y el juego limpio, como practica deportiva en la que no concurran
actitudes que inciten, promuevan o constituyan violencia verbal o fisica,
persiguiendo como fines principales el impulso de la actividad deportiva
como causa generadora de habitos favorecedores de la reinsercién social y
de fomento de la solidaridad; la préctica deportiva como elemento
fundamental del sistema educativo, sanitario y de la calidad de vida; como
también la participacion y total integracién en la sociedad especialmente de
los colectivos marginados. Las practicas deportivas mencionadas
precedentemente y el funcionamiento de esta entidad, se llevaran a cabo
en el marco de lo dispuesto por la Ley N° 4645, su Decreto Reglamentario y
las Disposiciones que dicte la Instituto del Deporte Chaqueno; 7) Otorgar

premios, becas, . subsidios, ayudas de cualquier tipo, especialmente para

impulsar y destacar a nifos y jovenes deportistas, sin perjuicio de realizar

otras tareas acordes a los fines de su creacién y la consecucién de sus

objetos; 8) Establecer un amplio espacio para la defensa del medio

ambiente para que con independencia Yy objetividad se pueda canalizar la

participacion de los ciudadanos y distintas entidades provinciales,

nacionales o del extranjero, promoviendo un desarrollo econémico, social y

ambiental sostenible; 9) Establecer la defensa de los derechos y garantias

de las personas fisicas (como ser consumidor, capacidades diferentes) en

leyes vigentes regulan su

la Republica Argentina conforme las

ejercicio; 10) Crear comedores infantiles en areas de or necesidad y
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orfanatos con el fin de dar refugio a nifios huérfanos o desamparados; 11)
Crear una unidad de gestion para la firmar de convenios, que dependa de

la fundacién con personal idéneo para realizar proyectos de todo tipo de

tarea ante los organismos Municipal,

Provincial, Nacionales e
Internacionales; 12) Bregar por un modelo cultural productivo fuerte que
Promueva el acceso a la cultura, auspiciando brincipalmente tanto el macro
como el micro mecenazgo y la participacién en la financiacién, sin animo de
lucro, de la cultura de la sociedad, con el apoyo y la supervision del Instituto
de Cultura del Chaco y del Ministerio de Cultura de la Provincia del Chaco;
13) Fomentar la construccidon, refaccién, mejora o ampliacion de
infraestructura edilicia de uso comunitario y/o viviendas, principaimente
formaciéon de

rurales, urbanas y periurbanas;

14) Complementar
estudiantes de nivel primario, secundario, terciario y universitario a fin de
lograr al momento de la culminacién de sus respectivas carreras el nivel
real de graduaciéh, lo que permitira su inmediata insercién en el &mbito
profesional para su desempefio; 15) 'Fundar y gestionar instituciones
educativos promoviendo el perfeccionamiento, capacitacion vy
especializacién en los diferentes niveles y modalidades, carreras, pos
titulos, cursos de pregrado, grado y posgrado en concordancia con los
lineamientos que determine el Ministerio de Educacion, Ciencia y
Tecnologia de la Provincia del Chaco, el Ministerio de Educacién y
Deportes de la Republica Argentina y la Comisién Nacional de Evaluacién

y Acreditacion Universitaria; 16) Fomentar el conocimiento de la

informatica, las nuevas tecnologlas, la rgbotica y la programacion y el

Jo~ producir materiales

SRy’

desarrollo de software y hardware;



ntos
didacticos, bibliograficos, audiovisuales, multimedia Y demas eleme

¢ educativas, 18) Organizar

requeridos para la realizacion de actividade
s técnicas, clinicas, capacitacibn,

competencias, cursos, seminarios, charla
ociales, culturales 'y

material informaticos, paginas web, museos historicos, 8

: - enti
deportivos; 19) Gestionar y celebrar acuerdos 0 convenios con

es publicas 0 privadas,

personas, equipos de investigacion, universidad
r, administrar pro
u objeto; 20)

_ : . _ ectos de
centro de estudios a nivel terciario superio y

investigacion, desarrollo y otras actividades relacionados con s
dos, oficiales, y/o parhculares,

Acordar con Organismos especializa
| intercambio de

municipales, provinciales, nacionales o del extranjero, €

: . . . i e
politicas, informacion, recursos humanos, financieros 0 de otra indole au

sean conducentes a alcanzar por medios. licitos €l mejoramlento de la

calidad de vida de las personas con necesidades basicas insatisfechas; 21)

Conseguir y promover la plena consideracion Y reconocimiento de las

necesidades basicas de los animales.; 22) Propiciar un cambio en |a actitud

hacia el respeto de los animales a través de la educacion Y la

concienciacién, para lograr un estilo de vida respetuoso con los animales Yy

el medio ambiente; 23) Promover la adopcion y tenencia responsable de los

animales domeésticos € inculcar una actitud de respeto y responsabilidad

hacia las diferentes especies animales y en contra del abandono ©

cualquier tipo de maltrato; 24) Crear una institucion de Policias de

Animales, municipios, hospitales que cuenten con ecografos, equipos de

Radiologia, anélisis, contar con una obra social destiada a los animales .

ARTICULO 3° Para realizar sus fines, la Fundacién podra: 1) Impulsar la

promocién de sus actividades de modo de,

¥ ,




y lograr la participacion de la sociedad, de otras fundaciones, como asi

. mismo de empresas privadas y organismos estatales. 2) Dictar cursos de
capacitacién, formacién 'y perfeccionamiento en las distintas 4reas

celebrando y ejecutando todo tipo de convenios, acuerdos, cursos de

reciprocidad entre organismos oficiales y/o privados, tanto del orden

provincial, nacional o internacional de similares objetivos. 3) Organizar y

patrocinar tareas de capacitacién para el personal de la Fundacién, como

asimismo para los profesionales que sé ocupen en él dictado de cursos Yy

talleres inherentes a la problemética de la Fundacion, propiciando un

perfeccionamiento permanente, intercambio de idas, planes Y proyectos.

TITULO 1. DE LA C:APACIDADV Y DEL PATRIMONIO SOCIAL.

ARTICULO 4°: La Fundacion tendra plena capacidad para adquirir toda

clase de buenes y contraer obllgacuones Podra, asimismo, operar, entre

otros, con los distintos Bancos de la Republica Argentina, oficiales o

privados. ARTICULO 5°: El patrimonio afectado a los fines de la fundacion

- lo constituye, como capital inicial, la suma de Pesos Quince Mil

($15.000,00) aportados por la fundadora, la Sefiora Godoy, Fabiana

Patricia DNI N° 18. 440.314, depositados en efectivo en Caja de AhoITo del

Nuevo Banco del Chaco Dicho patnmomo podra acrecentarse con los

S|gwentes recursos: a) El importe de los fondos que sé e reciben en calidad

de subsidios, legados, herenc|as 0 donaciones. Los que no podran

aceptarse sino cuando las condiciones impuestas se conformen al objeto e

E€sés de sus bienes y los

intereses de la fundacion; b) Las rentas e intg

.aportes de todas aquellas :personas que dedeen cooperar con los objetivos

de esta institucion; c) Tada otra fuentg
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ARTICULO 6% La fundaoidn serd dirigida y adminiatrac
Administraclon integrado  por cuatros (4) miembros cuyos cargos 66
distibuidn anl: Prealdente, con mandato  vitaliclo, Vigeprosidento,
Secretatio Teaorero, datos tltimon con mandato por un porlodo do tros

1 osorva la
(3) ahon y podran ser reelegidon Indefinidamente. El fundador se

: ignacion
facultad de ocupar en forma vitaliola el cargo de Presidento y la dosig

de los consejeron temporarios, En la Reunlon Anual quo corresponda al
Consejo de Administracién ologird a tales miembros para los cargos
mencionados por simple mayorla de votos, ARTICULO 7°: EI Consejo de
Adminiatracién se reunird en soslon ordinarla una vez por mes, y en sesion
extraordinaria cuando lo declda su Presidente, o a pedido de dos (2) de sus

miembros deblendo en este caso realizarse la reunion dentro de los quince

(15) dias de efoctuada la solicltud. Las citaciones se efectuaran por

clrculares remitidas por carta certificada con cinco (5) dlas de anticipacién a

los domicllios constituidos por los mliembros del Consejo. Una vez por afio yi"
dentro de los cuatro meses contados desde el clerre de caja de cada
ojercicio, ol Consejo de Administracion deberé celebrar la Reunién Anual a
los efectos de considerar la Memorla, Balance General y Cuadro de Gastos
y Recursos o Inventario. A estas reunlones podran concurrir con voz, pero
sin voto, los miembros de subcomisiones auxiliares que el Consejo decida
croar. Las citaclones a las reunlones anuales se hardn por circulares
dirigidas al domicllio-Gh los miembros de la Fundacién y con una

£

anticlpaclon de di 0) dins al sefalado para la reunién, acompatiando la

documentacion & tidtagse on la-misma. ARTICULO 8° En cualquier de las




reuniones previstas en el Articulo anterior, el Consejo de Administracion
debera sesionar validamente con la mitad mas uno de sus miembros,
tomandose las resoluciones por mayoria absoluta de votos presentes. De
sus resoluciones se dejaré constancia en el libro de Actas. Los miembros’
del Consejo de Administracién no podran percibir sueldo o remuneracion
alguna por tal carécter, ni por los servicios o trabajos prestados a la
Fundacioén. AR"]'iCULO g°: Son deberes Y atribuciones del Consejo de
Administracion: a) Ejercer por intermedio del Presidente o de quien lo
reemplace, la representacién de la fundacion en todos los actos judiciales,
extrajudiciales, administrativos, publicos- © privados en qué la misma esté
interesada; b) Cumplir. Yy hacer cumplir el estatuto, dictar Ias

lamentaciones internas necesarias para el cumplimiento de las

W

deberan ser aprobadas por la

W29

fnalidades de la fundacion, las que

y Registro publico de Comercio ,

3,
N

Inspeccion General de Personas juridicas

r en vigencia, C) Formar Ias

uyo requisito no .podran entra

sin C
ue requiera el cumplimiento de los

subcomisiones auxiliares o institutos q

de la Fundacién, d) Asighar a los
anizacion y la reglamentacién que se

fines cuerpos previstos en el inciso c) las

funciones respectivas, apr'oba'r su org
dicte para su desenvolvimiento; e) Norhbrar y destituir al personal de la
Fundacién, administrativos 0 profesionales; f) Otorgar y revocar poderes
generales y especiales; g) Aceptar con sujecion a lo dispuesto en el articulo
iones y darles el destino correspondiente; h)

5°, herencias, legados o donac
sin ellos, solicitar

Abrir cuentas corrientes, con provision de fondo
préstamos en  instituciones bancarias publi privadas y/o mixtas,
s, el destino de los

ero; ordenar las i

Nacionales o del Extranj




ioi afi bienes
fondos y el pago de gastos; i) Recibir y entregar bajo inventa#io los
ici cada afio,
de la Fundacién; j) Formular al treinta y uno (31) de Diciembre de

Memoria, Inventario, Balance General

fecha de cierre del ejercicio social, la
i eccion
y Cuadro de Gastos y Recursos, los que seran enviados a la Insp

General de Personas Juridicas y Registro Publico de Comercio dentro de

los plazos fijados por las disposiciones vigentes; K) Efectuar todo acto licito

i . . ir al
relacionado con el objeto social y autorizado por este estatuto; |) Recurrir

asesoramiento de personas especializadas para el mejor cumplimiento de

sus fines, pudiendo fijarles su retribucién con cargo a géStOS generales; M)
Reformar el estatuto en todas sus partes, salvo en los que sé refiere a los
fines y objeto de su fundacién, que no podran ser alterados. Para las
enmiendas estatutarias debera llamarse a _Reunién Extraordinaria, la que
tendra efecto conforme a las formalidades establecidas en el Articulo 7°
sobre Reunién Anual y de acuerdo con lo normado en el articulo 8% n) La
enumeracién precedente es “enunciativa,: por cuanto el Consejo de .
Administracién podra celebrar todos los Actos juridicos necesarios parag
obtener la mas eficaz prestacion de los beneficios que cohstituyen el fin de
su creacién y el maximo rendimiento del capital, incluso los actos
especificados en el articulo 375 del Codigo Civil y Comercial y en cualquier
otra disposicién legal o reglamentaria que requiera podéres y facultades
especiales. ARTICULO 10°: EI Presidente, y en caso de renuncia,

fallecimiento, ausencia o enfermedad, la persona que lo reemplace, sera el

Vicepresidente que tendra los siguientes deberes y atribuciones; a)




empate, tendra derecho a un nuevo voto para desempatar; c) Firmar con el
Secretario las actas de reuniones del Consejo, la correspondencia y todo
documento de la Fundacién; d) Autorizar con el tesorero las cuentas de
gastos firmando los recibos y demas documentos de la tesoreria de
acuerdo con lo resuelto por el Consejo de Administracién, no permitiendo
que los fondos sociales sean invertidos en objetos ajenos a lo prescripto
por éste Estatuto; e) Velar por la buena marcha y adminiétracién de la
Fundacién, observando y haciendo observar el Estatuto, Reglamentos Yy

Resoluciones del Consejo de Administracién; f) Suspender a cualquier

empleado que no cumpla con sus obligaciones y tomar resoluciones por si
en caso de urgencia, debiendo de una u otra situacién dar cuenta de tales
medidas al Consejo de Administracién en la primera reunién que éste
celebre. ARTICULO 11°: EI Secretario, y en caso de renuncia, fallecimiento

9nfermedad. quien lo reemplace, tendra los siguientes deberes Y
at\*_ uciones: a) Asistir a las reuniones del Consejo de Administracion,

ged ctando las actas respectivas, las que se asentara en el libro
¥ espondiente y firmara con el Presidente; b) Firmar con el Presidente la
correspondencia y todo documento de la Fundacion; ¢) Convocar a las
reuniones del Consejo de Administracién de acuerdo a lo previsto en el
Articulo 7°; d) Llevar, de acuerdo con el Tesorero, el Registro de Miembros,
asi como el Libro de Actas de Sesiones del Consejo. ARTICULO 12°: El
Tesorero, y en caso de renuncia, fallecimiento O enfermedad, quien lo

reemplace, tiene los siguientes deberes Y atribucippes: a) Asistir a las

reuniones del Consejo de Administracion; b) ar, de acuerdo con el

Secretario, el Registro de Miembros, ocupa todo lo relacionado




con el ingreso de los fondos a que se refiere el articulo 5°: ¢) Llevar los

libros de Contabilidad; d) Presentar al Consejo de Administracion las
informaciones contables que le requieran y preparar anuaimente el
Inventario, Balance General y Cuadro de Gastos y Recursos, que deberé
considerar el Consejo para ser sometido a la reunion anual a que se refiere
el articulo 7° e) Firmar con el Presidente los recibos y demas documentos
de Tesoreria, efectuando los pagos resueltos por el Consejo; f) Los giros,
cheques u otros documentos para la extraccién de fondos deberan ser
firmados juntamente con el Presidente o su reemplazante. ARTICULO 13
El Consejo de Administracién podrd decidir en cualquier momento la
disolucion de la Fundacién y la liquidacién de su batn’monio mediante
decisién adoptada con el voto favorable de la mayoria absoluta de los
miembros que la integran. Las causales deberan ser de fuerza mayor e
imposibilidad manifiesta de poder cumplif con sus objetivos sociales.
ARTICULO 14°: En caso de resolverse la disolucién, una-vez pagadas las

deudas de la Fundaci6n, con intervencion de los liquidadores que designe

el Consejo de Administracién al efecto, los bienes remanentes pasaran al
dominio de una Entidad Civil, sin fines de lucro, con personeria juridica, y

exenta del pago de todo gravamen impositivo en el orden Nacional,

Provincial o Municipal con domicilio erifa Republica.
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y adultos en oficios que posibifiten una salida laboral a corto y mediano plazo, 6) Fomentar
ol desarrolls del deporte de alo nivel y el juego impio, como prictica deportiva en 1a que
no concurran actitudes que inciten, promuevan o constituyan vidlencia verbal o flaica,
persiguiendo como fines principales el impulso de la actividad deportiva como causa
generadora de habitos favorecedores de la reinsercidn soclal y de fomento da la
solidaridad, la practica deportiva como elemento fundamental del sistema educativo,
sanitario y de la calidad de vida; como también la participacion y total integracion en la
sociedad especialmente de los colectivos marginados. Las précticas deportivas
mencionadas precedentemente y el funcionamiento de esta entidad, se llevaran a cabo en
el marco de lo dispuesto por la Ley N° 4845 su Decreto Reglamentario y las
Disposiciones que dicte la Instituto del Deporte Chaquefio; 7) Otorgar premios, becas,
subsidios, ayudas de cualquier tipo, especialmente para impulsar y destacar a nifios y
jovenes deportistas, sin perjuicio de realizar otras tareas acordes a los fines de su
creacién y la consecucién de sus objetos; 8) Establecer un amplio espacio para la defensa

del medio ambiente para que con independencia y objetividad se pueda canalizar la

de los ciudadanos y distintas entidades provinciales, nacionales o del
, promoviendo un desarrollo econémico, social y ambiental sostenible; 9)
la defensa de los derechos y garantias de las personas fisicas (como ser

corpu{mdor capacidades diferentes) en la Republica Argentina conforme las leyes

lan su ejercicio; 10) Crear comedores infantiles en dreas de mayor

\ngentes que regu
necesidad y orfanatos con el fin de dar refugio a nifios huérfanos o desamparados; 11)

Crear una unidad de gestién para la firmar de convenios, que dependa de la fundacién

con personal idéneo para realizar proyectos de todo tipo de tarea ante los organismos

Municipal, Provincial, Nacionales e Intemacionales; 12) Bregar por un modelo cuttural

productivo fuerte que promueva el acceso a la cultura, auspiciando principalmente tanto el

macro como el micro mecenazgo y la participacion en la financiacioén, sin &nimo de lucro,

de la cultura de la sociedad, con el apoyo y 1a supervision del Instituto de Cultura del

Chaco y del Ministerio de Cultura de la Provincia del Chaco; 13) Fomentar la construccién,

refaccién, mejora o ampliacién de infraestructura edilicia de uso comunitario y/o viviendas,

14) Complementar formacién de

principalmente rurales, urbanas Yy periurbanas;
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mnm inmediata insercién en el dmbito profesional para su desempaefio; 15) F% Fouo e )

pregrado, grado y posgrado en concordancia con los lineamientos que determine el

Ministerio de Educacién, Ciencia y Tecnologla de la Provincia del Chaco, el Ministerio de

Educacién y Deportes de la Republica Argentina y la Comisién Nacional de Evaluacién y
Acreditacidn Universitaria; 18) Fomentar el conocimiento de la informética, las nuevas
tecnologias, la robdtica y la programacion y el desarrollo de software y hardware: 1 7)
Adquirir y/o producir materiales didacticos, bibliogréficos, audiovisuales, muttimedia y
demas elementos requeridos para la realizacién de actividades educativas; 18) Organizar
competencias, cursos, seminarios, charlas técnicas, clinicas, capacitacién, material
informéticos, paginas web, museos histéricos, sociales, culturales y deportivos; 19)
Gestionar y celebrar acuerdos o convenios con entidades, personas, equipos de
investigacion, universidades publicas o privadas, centro de estudios a nivel terciario
Superior, administrar proyectos de investigacién, desarrollo y otras actividades

relacionados con su objeto; 20) Acordar con Organismos especializados, oficiales, y/o

particulares, municipales, provinciales, nacionales o del extranjero, el intercambio de

AN

, informacién, recursos humanos, financieros o de otra Indole que sean

tes a alcanzar por medios licitos el mejoramiento de la calidad de vida de las
con necesidades basicas insatisfechas; 21) Conseguir y promover la piena
consideracion y reconocimiento de las necesidades basicas de los animales.; 22) Propiciar
un cambio en la actitud hacia el respeto de los animals a través de la educacion y la
concienciacién, para lograr un estilo de vida respetuoso con los animals y el medio
ambiente; 23) Promover la adopcién y tenencia responsible de los animales domésticos e
inculcaruna actitud de respeto y resposabilidad hacia las diferentes especies animales y
en contra del abandon o cualquier tipo de maltrato; 24) Crear una institucion de Policias de
Animales, municipios, hospitales que cuenten con ecografos, equipos de Radiologia,
anélisis, contar con una obra social destinada a los animales DENOMINACION: La
fundacién se denominard FUNDACION SANTA CATALINA vy tendra domicilio legal en
Ayacucho N°6680, de la ciudad de Barranqueras, Departamento San Femando, Provincia
del Chaco. ESTATUTO: La Fundacién se regiré por el Estatuto que se aprueba en este

acto y se transcribe Integramente a continuacién. CAP. : La fundadora Sra.

Godoy Fabiana Patricia DNI N° 18.440.314, aporta como ¢3

s, K
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Banco del’ Chaco cuya constancia se adjunta.
CONSEJO DE ADMINISTRACION: la fundadora designa para ocupar los cargos que en
cada caso sé indican: Sr. Godoy, Fabiana Patricia DNI “N°18.440.314 como
PRESIDENTE, a la Sra. Diloff, Natalia Carolina DNI N° 29.981.024 como
VICEPRESIDENTE, al Sr. Cavalca, Jose Arquimedes DNI N° 8.371.904 como
TESORERA y a la Sra. Montenegro, Silvia Mabel DNI N°13.863.564 como
SECRETARIA, , La fundadora hace expresa reserva y de esta manera consta en el
estatuto de la fundacién, de la facultad de desempefiar en forma permanente el cargo de
presidente de acuerdo con lo prescripto en el Articulo N° 202 del Cédigo Civil y Comercial,
y la facultad de designar a los Consejeros temporarios de la misma, nombrar a los titulares
de los cargos vacantes cuando estos se produzcan, asi como de las resoluciones que
toma el Consejo de Administracién, en los casos que hagan aspectos institucionales de
gravitacién (fusion, reforma, disolucién), deberan contar necesariamente con la
aprobacion del fundador, presidente permanente de la fundacién. Se deja expresa
constancia de que estas facultades especiales son de caracter personal e indelegables.
Autonzac:én Se autoriza al Presidente y a la Secretaria a aceptar las reformas u

obsewaﬁpnes al Acta Constitutiva y Estatuto que formule la Inspeccion

ersonas Juridicas y Registro Publico de Comercio. ESTATUTO. TITULO L.

CION. OBJETO. DURACION Y DOMICILIO. ARTICULO 1°: En la ciudad de

[s)

/4
Rew{c

a los 01 Dias del Mes de Julio del Afio Dos Mil Veintiuno, queda constituida por 99 afos

ia, Departamento San Fernando, Provincia del Chaco, donde fija domicilio legal,

una entidad que se denominara FUNDACION SANTA CATALINA , la que podra tener
representacién o delegaciones en cualquier punto de la Replblica Argentina. ARTICULO
2°: Seran sus propésitos: 1) Fomentar el desarrolio en la ciudad de Resistencia, en la
region y en el temtorio de la Republica Argentina, en todos sus aspectos, de
infraestructura, construccién de vivienda, salud, social, educativa, recreativa, deportiva,
cultural, turismo, ciencias, servicios, capacitacion, a nivel municipal, provincial, nacional e
internacional; 2) Promover, organizar y desarrollar acciones, proyectos y programas
destinados a impulsar abordajes conducentes a brindar igualdad de oportunidades
sociales, fortaleciendo proyectos de vidas individuales y comunitarios saludables

priorizando a los pueblos originarios, los ancianos, las personas con discapacidad, los

nifias, nifios y adolescentes en el marco de los derechos hugf@nos fundamentales; 3)

Colaborar con entidades de bien publico, organizaci

Gy

eclesiasticas, fundacione



~ Ocupaciéi: Empleada

OMINA D | Cl

Cargo: PRESIDENTE Apelido y Nombre: Godoy, Fablana Patricia

Domicilio Particular: Ayacucho N°5680, ciudad de Barranqueras
Fecha de Nacimiento: 02/06/1967
Estado Civil: Soltera

N° de Documento de Identidad: 18.440.314
CUIL: 27-18440314-0
Nacionalidad: Argentina

Ocupacién: Empleada : C%Q
Duracign del mandato: Vitalicio . R\ M 7 "t O

i)

gérgo: Vicepresidente

APELLIDO Y NOMBRE: Diloff, Natalia Carolina

N° de Documento de Identidad: 29.981.024

CUIL: 27-29981024-6

FECHA DE NACIMIENTO: 30/12/1882

DOMICILIO: 9 de julio N°2165 3° A B° La Rozada, Corrientes Capital
Estado Civil: Soltera

Nacidnalidad: Argentina

Duracién del Mandato: 3 afios
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Cargo: SECRET, \RIA

APELLIDO Y NOMBRE: Montenegro, Silvia Mabel

N° de Documento de Identidad: 13.863.564

CUIL: 27-13863564-9

FECHA DE NACIMIENTO: 05/07/1960

DOMICILIO: Brown N°4401 Villa Florida, Baranqueras.
Estado Civil: Soltera

Nacionalidad: Argentina

Ocupacién: Empleada

Duracién del Mandato: 3 afios

Cargo: TESORERO y o
APELLIDO Y NOMBRE: Cavaica, JoBS Arqtirhddes
N° de Bpcumento de Ider%idi;:d: 8. &

% % ? V:

8371904-5 ‘x\\ " g Yy
3 N V4
FECHA DE NACIMIENTO: 1 \31351923"‘//

BRI

ICILIO: Ayacucho N° 5680 , Bairanqueras
Estado Civil: Divorciado
Nacionalidad: Argentino
Ocupacién: Empleado
Duracién del Mandato: 3 afios
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// TIFICO enmicardeter de Escribana Piiblica Autorizante que las firmas que antecaden cbrantes o m

RER )

Némina de miembros del Consejo da Administracion da Fundagién Santd Catalina con domicilio lagal ﬁi

Ve

=

Ayacucho N° 5680 do esta ciudad, adjunta por mi firada y sellada, pertenecen a Fablana Patricia GODOY
DN N* 18.440.314, argentina, nacida of 02/06/67, soltora, hija de Evangélica ANGIONE Rubén Franciscd i,

GODAY, domiciliada en Ayacucho N° 5680 de esta ciudad y a Natalla Carolina DILOFF D.N.I N° 29.981.024

5279
argentina, nacida el 30/12/82, soltera, hija de Ramona Esther GAUNA y Juan Carlos DILOFF, domiciliada en A %‘3’

oo A
9 de Julio N° 2165 3° A B° La Rozada de la ciudad de Corientes, provincia de Corientes, personas habile %\,z}%

mayores de edad, a quienas mayores da edad, habiles, a quienes afirmo conocer de acuerdo a lo normado en a1 -Z

de la intervencion bajo tales circunstancias y que durante el presente acto se ha dado cumplimiento a las normay d

sanitarias establecidas.- Acta N° 19 Folio N° 09 vuelta del Libro de Firmas e Impresiones Digitales N° 11 mi carg@l. ,

como Titular del Registro Notarial N° 62. BARRANQUERAS, CHACO, 20 de julio de 2021.-
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MONTENEGRO, domiciiada en Brown N°* 4401 do esta ciudad y a Jogé Arauimedes CAVALCA D NI N m

® 8371904, argentino, nacido ol 130550, dvorciado de sus primeras nupcias do Maria del Carmen Gaml{%?’;él
_}7'_:§i
domiciliado en Ayacucho N° 5680 do esla ciudad), personas hébiles, mayores da edad, a quienes mayorss :*')"ntl

edad, hébiles, a quienes afimo conocer de acuerdo a o normado en 6l articulo 306 inc. b* dal Cédigo Civil

| Comercial de la Nacién. Y los comparecientes manifiestan no encontrarse tramitando proceso de capacicad; %
restringida ni tener sentencia firme al respecto, en su carécter de SECRETARIA Y TESORERO respectivament
las que fueron puestas en mi presencia, doy fe. Instrumento no elaborado en esta Escribania Pravins reposicicdl. ¢

fiscal. Se deja constancia que este acto notarial es autorizado en el marco de la Emergencia Sanitana prew‘s:i - ;

NN
- T
-3 por el Decreto de Necesidad y Urgencia N° 297/2020, la Decisién Administrativa N° 467/2020, & Decret \\v,./ X
-\‘ ; Provincial N°540/2020, concordantes Yy subsiguientes, el Decreto Provincial N° 843/2020, concordantss X

. ]# - subsiguientes, Decreto de Necesidad y Urgencia N° 33472021 y Decreto Provincial N° 1169/21 y 117821y sat s
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autorizante de toda responsabilidad respecto de la intervencion bajo tales circunstancias y qua durants
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¢ presente acto se ha dado cumplimiento a las normas sanitarias establecidas.- Acta N° 19 Folio N° 09 vuelta ;;?t‘,ﬁ
ol
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Libro de Fimas e Impresiones Digitales N° 11 mi cargo como Titular del Registo Notarial N° 53
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=B BARRANQUERAS, CHACO, 20 de julio de 2021 -




Inspeccién General de Perso

Registro Pablj nas Juridicas
. ub f y
S lico de Comercio
~
0 & -
A(;\\“"‘
tﬁ“‘
Res[stencla, 14 de febrero de 2022.
VISTO:

El Expediente N° E-3-
de Personas Jurldicas y Registro PublicoEd?e %J%Zr;;esrgi?-ya ¥ sus agregados de esta Inspeccion Geners!

CONSIDERANDO:

domicilio legal en Ia ci&i‘g gngealrrr\;i:;nu% la egtidad denominada FUNDACION SANTA CATALINA, con
: \ ras, e arta . e
su personeria juridica y Ia aprobacién de su estatFL & mento San Fernando, Provincia del Chaco, solicita

Que analizada la viabilidad de la mi i iqenci
normati i ! X a misma surge que cumplié con [ exigencia de la
tiva aplicable por éste Organismo (Disposicién Gral. N° 086 de fecha 27 de abril de 2021);

Que las Fundaciones 'son personas jurldi i '

altorizaci . : ione jurldicas sin fines de lucro sujetas a

Esttngjacbln de funcionamiento, lo cual implica desde el punto de vista administrativo, la conformidad del
y el control de la legalidad intrinseca y extrinseca del acto fundacional;

Depart Que en el presente expediente obra informe Yy dictamen favorable del
epartamento Fundaciones y Mutuales y del Departamento Legal de este Organismo;

" - Que los fines sociales que la entidad persigue se encuadran dentro del concepto
de “bien comun sugtentado en los articulos 148 inc. d) y 193 siguiente y concordante del Codigo Civil'y
Comercial de la Nacién Ley 26.994, por lo que corresponde otorgar Ia autorizacién para funcionar;

. Que en orden a lo expuesto resulta procedente dictar el instrumento' legal
pertinente, conforme a las facultades conferidas por l0s articulos 12°, inciso a) ¥ 30°, inciso a) de la Ley
1903-C (Antes Ley 6723);

A Por ello

EL |N$§ECTOR GENERAL DE PERSONAS JURIDICAS Y REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO

RESUELVE:

ONCEDESE el goce de la personeria juridica de la entidad FUNDACION SANTA

Articulo 1% C
la ciudad de Barranqueras, Departamento San Fernando, Provincia

CATALINA, con domicilio legal en
del Chaco.

Articulo 2° APRUEBASE el Estatuto de la entidad FUNDACION SANTA CATALINA, con domicilio
legal en la ciudad de Barranqueras, Departamento San Fernando, Provincia del Chaco, y procédase a

su inscripcion, registro, protocolizacion y expedicion de testimonio.

Articulo 3° COMUNIQUESE Y publiquese. Registrese la presente Resolucion. Cumplido, archivese.

4 €duardo £. Colombo
SPECTOR GENERAL
Ins ."énl. de Persond Juridlca
y Reglstro publico ¥ Comerc:o
Provincla del Chaco
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